Príloha č. 1 k Pokynu k poskytovaniu príspevku na rekreáciu
	Žiadosť o príspevok na rekreáciu v zmysle § 152a Zákonníka práce
	Meno a priezvisko zamestnanca
	

	Osobné číslo
	

	Útvar/ číslo útvaru
	

	V nepretržitom pracovnom pomere od:
	

	Týždenný pracovný úväzok:
	

	Trvanie rekreácie/dátum od – do
	

	Účastníci rekreácie/mená a vzťah k zamestnancovi
	

	Priložené účtovné doklady, iné doklady preukazujúce oprávnenosť výdavkov (napr. účtovné doklady preukazujúce výšku oprávnených výdavkov, faktúra ubyt. zar., kópia sobášneho listu zamestnanca, kópia rodného listu detí zamestnanca, kópia rozhodnutia o zverení dieťaťa do náhradnej starostlivosti na základe rozhodnutia príslušného orgánu, atď.)
	

	Výška oprávnených výdavkov
	

	
	


Týmto žiadam o poskytnutie príspevku na rekreáciu v zmysle § 152a Zákonníka práce a čestne vyhlasujem, že všetky uvedené údaje sú pravdivé.
V Bratislave, dňa ....................	Podpis zamestnanca: ................................................
Dátum doručenia žiadosti zamestnávateľovi: ................
Rozhodnutie o priznaní príspevku: 
Zamestnancovi sa priznáva príspevok na rekreáciu na základe preložených dokladov vo výške:
.............................. €.
Podpis oprávnenej osoby/osôb: .......................................

	Zamestnanec a zamestnávateľ sa dohodli, že príspevok bude poskytnutý v termíne:  
....................................................................................

	



podpis zamestnanca	podpis zamestnávateľa
