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UvoD

Vyro¢na sprava Fakulty informatiky a informacnych technolégii Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave (d’alej len “fakulta”) prezentuje hodnotenie tirovne
fakulty vo vzdelavacej ¢innosti a v oblasti vedy a techniky za rok 2020.

Fakulta informatiky a informacnych technolégii je jednou zo siedmich fakult
Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. Pokryva komplexne oblast’ informatiky
a informacnych technologii vo vyskume a vzdelavani. Historia rozvijania informatiky
a informacénych technoldgii na STU siaha do zac¢iatku 60-tych rokov minulého storocia,
ked’ bol vr. 1962 na STU instalovany a o rok neskor spusteny prvy pocita¢ na vysokych
$kolach vo vtedajsom Ceskoslovensku prave v prostredi, ktoré sa rozvinulo do FIIT
STU. Fakulta vznikla 1. oktébra 2003.

Za viac ako 55 rocnu histériu presla informatika a informa¢né technologie na STU
roznymi etapami. Vzdy vSak vel'mi dynamicky a vysokym tempom zmien. Absolventi
IT na STU patrili a patria medzi tych najziadanejSich. To sa odzrkadlilo aj na vyvoji,
ked’ predtym Katedra a teraz Fakulta dlhodobo vykazuje vysoké pocty Studentov na
jedného ucitel'a, hoci v poslednom obdobi sa pocet Studentov na ucitel'a podarilo
Ciastocne znizit'.

Uz viacero rokov charakterizuje stale stupajici dopyt IT priemyslu po absolventoch
fakulty spojeny s vyrazne zvacSujicim sa rozdielom medzi platmi v IT priemysle a v
akademickom prostredi. Tento sa stale prehlbuje. Zarovent vo vysokom Skolstve na
Slovensku sa uz dlhSie obdobie zvyraziuje uloha vyskumu, ¢o sa odzrkadl'uje aj na
pravidlach pre rozpis dotacie pre vysoké Skoly. Stale sa nereflektuje ind publikacna
kultara v jednotlivych vyskumnych odboroch v ramci skupin, v ktorych su az
niekol'’kondsobné rozdiely vykazované celosvetovo.

S tymto je spojend aj silnd uloha kvalifikacnej Struktiry, kde vypadkom celej
generacie a vyraznym omladenim, nedosahujeme urovenn inych fakalt. V
kvalifikacnom raste sa v roku 2020 podarilo tspesne ukoncit' jedno vymenovacie
konanie na profesora a rozbehnut’ dve habilitaéné konania. Celkovo vSak I'udské zdroje
predstavuju prilezitost'. Ciel'om fakulty je rozSirovat’ I'udské kapacity so zahrani¢nymi
skisenostami, o predstavuje aj pre celi univerzitu nevyuzity potencial. V roku 2020
sme uspesne vo vyberovom konani vybrali zahrani¢ného profesora a dvoch doktorov,
avSak administrativny proces vyrazne zbrzdil ich nastup na fakultu. Treba povedat’, Ze
administrativne procesy vyraznym sposobom brzdia rozvoj v réznych oblastiach.

Fakulta je vo velkom tlaku prostredia praxe, ktoré odobera absolventov a stale pyta
viac absolventov a relativnym znizovanim doticie na jedného absolventa bez
uvazovania kvality absolventov a potreby pre spolo¢nost’. Prave kvalita IT absolventov
je vyrazne rozdielna na réznych univerzitach na Slovensku, ¢o dokumentuje aj dopyt
priemyslu a nastupné platy absolventov. Doésledkom sti€asného stavu je, ze ndklady na
vychovu FlITkéra vyrazne prevysuju prostriedky ziskané z dotacie. Tento rozdiel
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kompenzujeme poziadavkou na zvySené usilie pedagogickych zamestnancov pre
zabezpecenie vzdelavania a zvySenym podielom externych zamestnancov vo vyucbe,
¢o nie je dlhodobo udrzatelné.

Tesi néds dlhodoby vysoky zdujem uchadzacov o studium na fakulte. V roku 2020 opat’
pocet prihlasenych niekol’konasobne prekrocil moznosti fakulty. Tym padom si moze
fakulta vyberat’ najSikovnejSich Studentov s kontinudlnym procesom zniZzovania poctu
Studentov na pedagoga a individualizaciou Studia. Velkym negativom roku 2020 bola
pandémia spojend s ochorenim COVID-19, kedy sme v oblasti prijimacieho konania
museli po dlhych rokoch znovu organizovat prijimaciu skasku z matematiky.
Organizacia prijimacej skuisky bola online, nakol'’ko boli zrusené externé maturity a tiez
SCIO testy, ktoré pouzivame, sa nekonali pravidelne.

Pandémia zasadne ovplyvnila chod fakulty aj prechodom do online vyu€ovania, online
Statnic a zruSenia akademickych slavnosti vratane promocii. Treba s pychou
poznamenat’, Ze ako informatickd fakulta sme presli na bezkontaktnu vyucbu plynulo
a vacsinu predmetov sme aj podla prieskumov medzi Studentmi dokazali realizovat’ v
kvalite porovnatelnej s predchddzajicimi rokmi. Tato situdcia prirodzene negativne
ovplyvnila medzindrodné mobility, ale aj vedecké publikovanie na konferenciach, z
ktorych mnohé boli ¢i uz zruSené, alebo presunuté na neskorsi termin.

V hodnotenom obdobi pracovalo vedenie fakulty v zloZeni:

prof. Ing. Ivan Kotuliak, PhD., dekan

Ing. Katarina Jelemenskd, PhD., prodekanka pre $tidium, zahranicie
a mobility

Ing. Lukas Soltés, PhD., prodekan pre §tadium a starostlivost’ o
Studentov

Ing. Cubica Palatinusova, tajomnicka fakulty

doc. Ing. Valentino Vrani¢, PhD., povereny zastupovanim dekana v
rozsahu kompetencii pre vedu a vyskum

prof. Ing. Pavel Ci¢ak, PhD., povereny zastupovanim dekana v rozsahu
kompetencii pre inovaciu a prax

doc. Dr. techn. Ing. Michal Ries, povereny zastupovanim dekana v
rozsahu kompetencii pre strategické projekty a rozvoj

Nepriaznivy pomer prostriedkov ziskanych z dotacie za vyskum a vzdelavanie s
trendom narastu podielu sa nepodarilo doteraz zvratit’ (pozri tab. 1). Ciastoéne je to
aj dosledok znizenia poctu Studentov na STU, ¢im sa aj bez zmeny poctu Studentov
na fakulte zvysil relativne podiel fakultu na celkovom pocte Studentov univerzity.
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Tab. 1. Vyvoj prijmov z dotdcie zo Stdatneho rozpoctu tak, ako bola schvalena na
zaciatku aktudlneho roka na zdklade metodiky rozdelovania financii na STU (bez uprav v
priebehu roka)

2016 2017 2018 2019 2020
Celkova 2621458€ | 2544 687€ | 2913169€ [3004355€| 3741291¢€
schvalena
dotécia zo SR
program 1659352€ | 1508 136€ 1956867€ | 2115130€| 2674699 €
07711- VS
vzdelavanie
VS - podiel 74,56% 74,10% 76,42% 79,11% 78,83%
na dotacii
program 566 039 € 527 009 € 603 804 € 558 485 € 718 320 €
07712- veda
a technika
VT - podiel 25,44% 25,90% 23,58% 20.89% 21.17%
na dotdcii

Obr. 1. Podiel vzdeldvanie a vyskumu na dotdcii

Podiel vzdeldvania a vyskumu na dotacii
120,00%
100,00%
wok a0
60,00%
40,00%

20,00%

0,00%
2016 2017 2018 2019 2020

m VS - podiel na VS +Vysk  mVT - podiel na VS + Vysk

Vzhladom na nepriaznivé podmienky uvedené vyssie, podiel financii ziskanych fakultou
7o Statneho rozpoctu na celkovom rozpise financii pre jednotlivé sucCasti univerzity
nezodpoveda Cinnosti fakulty a aj podielu Studentov fakulty na celkovom pocte Studentov
univerzity. Dodlezity je sice trend, t.j. aspon mierne zvySovanie podielu financii pre fakultu,
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avSak bez investicie, ¢i uz priamej alebo nepriamo pomocou projektov, je tento stav
neudrzatelny. V roku 2020 sa popri tradi¢ne podavanych APVV, VEGA, KEGA projektoch
podarilo spustit’ viacero projektov Strukturalnych fondov, ktoré na jednej strane pozitivne
vstupuji do hospodarenia fakulty na druhej strane zvySuji administrativnu zataz clenov
rieSitel’skych kolektivov. Rovnako vyzvou z roku 2020 je neskoré preplacanie ziadosti o platby
vyskumnej agenture, ked’ sklz medzi Ziadost'ou a platbou dosahuje aj 180 dni.

Tab. 2. Vyvoj podielu prijmov fakulty na prijmoch univerzity z dotdcie zo Statneho
rozpoctu (celkova dotdcia na konci kalendarneho roka)

Spolu dotacia 07711 07712 077
zo SR VS vzdelavanie Veda VS a Veda spolu
Rok | STU (€) FIIT (€) podiel | FIT (€) podiel | FIIT podiel | FIIT (€) | podiel
©
2016 | 69418 2 955 4,26% | 1913 4,56% | 561 3,57% 2 475 4,29%
226 734 930 167 097
2017 | 68250 3160 4,63% | 2203 5,17% | 452 3,12% 2 656 4,65%
575 281 316 874 190
2018 | 73201 3126 427% | 1942 4,53% | 715 4,85% 2 658 4,62%
981 562 214 794 008
2019 | 79 084 3615 4,57% | 2487 5,46% | 521 3,25% 3009 4,89%
933 584 576 902 478
2020 | 82669 4010 4,85% | 2744 5,76% | 782 4, 3526 5,35%
247 975 239 365 604
27%

Silnou strankou fakulty st l'udia na fakulte, predovSetkym profesori, docenti a odborni
zamestnanci s PhD. Dalej sii to vysokoskolski ugitelia a vyskumni pracovnici do 40 rokov,
ktori v sti€asnosti tvoria vacSinu vsetkych tvorivych zamestnancov. Sme mladou fakultou a
toto spolu predstavuje potencidl, ktory umoziuje aj napriek zlozitej situacii udrzat’ vysoka
kvalitu vzdeldvania. Cudsky faktor je na fakulte zaroven aj slabou strankou fakulty vzhl'adom
na dlhodobo nizky pocet tvorivych pracovnikov.

K dobrej atmosfére aj v tejto narocnej situacii prispieva prostredie nasej budovy. Na jednej
strane z pohladu vedenia fakulty a poddimenzovanych l'udskych zdrojov je nesmierne
naro¢né zvladnut’ financovanie budovy, na strane druhej toto inSpirativne prostredie vytvara
priaznivé podmienky pre pracu a napomadha udrzaniu ludi a aj ziskavaniu Sikovnych
Studentov. V roku 2020 sa zacali budovat’ nové zény pre Studentov, ako je coworking



cece ¢cTU SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE
SE I ENNT FAKULTA INFORMATIKY A INFORMACNYCH TECHNOLOGII

na 6. poschodi. Takisto sa v roku 2020 zacala priprava rozsirenia kniznice. Dobudovalo sa
vysielacie stdio pre potreby vysielania pocas pandémie.

Zviditelmovanie arealu fakulty ako vyznamného mestotvorného komponentu povazujeme za
dolezity podporny prvok rozvoja fakulty, ktorym budeme pokracovat’ v roku 2021. V roku
2020 sa bohuzial’ nekonali takmer ziadne podujatia kvoli pandémii.

Vyro¢na sprava prezentuje hodnotenie trovne fakulty vo vzdeldvacej Cinnosti a v oblasti
vedy a techniky za 2020. Kedze zamestnanci, najmad vysokoskolski ucitelia a vyskumni
pracovnici, st podstatni pre akékol'vek hodnotenia, uvddzame pred samotnym hodnotenim
vzdeldvania a vyskumu charakteristiku vyvoja l'udskych zdrojov.
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LUDSKE ZDROJE

Ludské zdroje kazdej organizacie mozno povazovat za zéklad jej rozvoja a potencial rastu.
V hodnotenom obdobi vyro¢nej spravy Fakulty informatiky a informaénych technoldgii
Slovenskej technickej univerzity v Bratislave sme sa zamerali na obdobie rokov 2019
a2020. Jeden zo zakladnych manazérskych nastrojov rozvoja ludskych zdrojov je
motivicia a stimuldcia, ¢i uz v podobe finan¢ného ohodnotenia, vytvarani vhodného
pracovného prostredia, ale aj poskytovani urcitych zamestnaneckych benefitov.

Zamestnancov fakulty mozno rozdelit na dve hlavné skupiny ato pedagogicki
a nepedagogicki zamestnanci. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju hlavné procesy
fakulty, t. j. vzdelavanie, rozvoj vedy, vyskumu a techniky. Nepedagogicki zamestnanci
zabezpecuju podporné procesy fakulty a zabezpecuju jej kazdodenny chod. Obe skupiny
zamestnancov tak synergicky vytvaraju vhodné podmienky pre stidium na fakulte, ktoré je
porovnatel'né¢ s ostatnymi vyspelymi univerzitami a fakultami. Hodnotené obdobie
vyroénej spravy bolo z velkej miery postihnuté pandémiou a nefunkénym akademickym
senatom, ktory sa podarilo sfunkénit’.

Pocas hodnoteného obdobia doslo k redlnemu zvySovaniu platov vSetkych zamestnancov
fakulty, pedagogickych i nepedagogickych. Je vSak potrebné konsStatovat’, ze napriek tejto
udalosti, je aktudlne mzdové ohodnotenie zamestnancov fakulty neporovnatelné s
mzdovym ohodnotenim zamestnancov univerzit a fakult vyspelych krajin Europskej unie.
Preto je okrem iného, potrebné zabezpecovat viac zdrojové financovanie, ktoré okrem
Statnej dotacie, bude spocivat’ aj v zapajani sa do vyskumnych grantov a spoluprace
s priemyslom.

Pravny ramec Pudskych zdrojov z pohl’adu legislativy:

e Zakon ¢. 311/2001 Z. z. zakonnik prace;

e Zakon €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme a doplneni niektorych zakonov;

e Zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov;

e Zikon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov;

e Zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Silné stranky +:

sfunkénend vedeck4 rada

sfunk¢neny akademicky senat fakulty

zvysenie podielu zapéajanych odbornikov z praxe

ziskanie navrativsich vyskumnikov z prestiznych zahrani¢nych univerzit
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e navysenie readlnych miezd vsetkych pracovnikov fakulty
e zavedenie moznosti prace z domu (Home office)
e vsetci profesori a docenti si zaradeni na funkénom mieste

Slabé stranky -:

ukoncenie pracovného pomeru niektorych zamestnancov
vysoky pocet predmetov zabezpeceny zamestnancami, ktorych pracovny uvizok je
na zéklade dohody o vykonavani prace mimo pracovného pomeru
vysoky podiel studentov na jedného pedagdga
nizka platova motivacia ukonc¢enych doktorandov pokracovat’ v posobeni na fakulte
(nastupny tabul’kovy plat je nizsi, ako riadne Stipendium doktorandov)

e nizky podiel Zien na fakulte

Udaje o prepoéitanom evidenénom podte (t. j. priemerny poéet v danom roku) pracovnikov
fakulty v pracovnom pomere v rokoch 2016 — 2020 sa nachadzaja v tab. 3.

Tab. 3. Vyvoj prepocitaného evidencného poctu zamestnancov fakulty

v pracovhom pomere.
2016 2017 2018 2019 2020
ucitelia 35,79 36,78 38,37 39,57 37,21
veda a technika 7,08 5,16 7,49 7,66 28,89
ostatni 49,68 52,45 53,40 54,50 52,58
spolu 92,55 94,39 99,26 101,73 116,68
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Obr. 2. Vyvoj prepocitaného evidencného poctu pracovnikov fakulty 2016-2020

Vyvoj prepocitaného evidencného poctu pracovnikov
fakulty 2016 - 2020

e e
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o O o o o o

poéet zamestnancov

N
o

o

2016 2017 2018 2019 2020
rok
M ucitelia ®veda atechnika ostatni spolu

Oblasti a prilezitosti, ktoré chce fakulta zlepSovat’ v oblasti rozvoja Pudskych zdrojov:

1. ZvySenie poctu habilitacii a inauguracii internych zamestnancov, ¢o bude mat dopad
na zvySovanie poctu profesorov a docentov.
2. Obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov zahrani¢nymi odbornikmi.

3. Zabezpecenie kontinudlneho personalneho rastu a rozvoja zamestnancov fakulty.

4. Umoznenie prace z domu aj po skonceni globalnej pandémie spojenej s ochorenim
COVIDI19.

5. Znizenie zataze pedagdgov znizenim poctu zavere¢nych préac pripadajiacich na jedného
pedagoga.

6. Poskytovanie zamestnaneckych benefitov vo forme poukazov na relax a zabavu.

11
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VZDELAVANIE

Fakulta informatiky a informac¢nych technol6gii STU v Bratislave dlhodobo patri medzi $picku
v oblasti informatického vzdeldvania na Slovensku. Dlhodobo maji naSe aktudlne Studijné
programy medzinarodnt akreditaciu od IET. Znamena to revidovanie vzdelavacich procesov
na fakulte, ale tiez revidovanie dokumentacie ku vsetkym predmetom, vyu¢ovanym na fakulte,
na pravidelnej baze sich naslednym periodickym posudzovanim medzindrodnym
akreditatnym panelom. Ostatna navsteva medzinarodného akreditatného panelu sa konala
v septembri 2017. Absolventi fakulty su vysoko hodnoteni na trhu prace, ich zamestnanost’
dosahuje takmer 100%, pricom takmer vSetci absolventi fakulty pracuji v odbore, ktory
vystudovali. Priemerna vyska nastupného platu absolventov fakulty patri medzi najvyssie
v celom hospodarstve.

Stav vzdelavania na fakulte vyznamne ovplyviiuje vysoky priemerny pocet Studentov na
ucitela, ktory sa dlhodobo snazime znizovat. Dobrym trendom v poslednych rokoch je
zvySenie podielu mladych vysokoskolskych ucitel'ov do 35 rokov, ¢o ovplyviluje pozitivne aj
samotny pedagogicky proces. Dal§im pozitivom je stipajici poet novych a mladych
docentov. Tu treba dodat’, Ze na udrzanie tohto stavu, resp. jeho zlepSenie v l'udskych zdrojoch
ma a bude mat’ vplyv aj externé prostredie generujlice prili§ kompetitivne ponuky. Tento rok
doslo k vyraznému vypadku poctu Studentov v prvom ro¢niku, o bolo do velkej miery
sposobené vypadkom maturantov na 8-roénych gymnéziach a snahou fakulty nad’alej vyberat’
len tych najkvalitnejSich uchadzacov.

Fakulta poskytuje vzdelanie v troch stupfioch Stadia. Akreditacné prava boli v roku 2019
predizené pre nasledovné $tudijné programy:

Bakalarske stadium (3. ro¢né a 4. ro¢né konverzné Studijné programy):

e Informatika v odbore informatika
e Informacna bezpecnost’ v odbore informatika
e Internetové technologie v odbore informatika

Inzinierskeho $tadium (2. rocné a 3. ro¢né konverzné studijné programy):

Informacné systémy v odbore informatika
Inteligentné softvérové systémy v odbore informatika
Internetové technoldgie v odbore informatika
Softvérové inzinierstvo v odbore informatika

Doktorandské stadium:

e Aplikovana informatika v odbore informatika
e Inteligentné informac¢né systémy v odbore informatika

12
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Stav v roku 2019 vyjadreny niektorymi indikatormi:

miera nezamestnanosti absolventov bola 0 %!

priemerny plat absolventov je najvyssi na trhu?

platnd medzinarodnd akreditacia IET

18 Studentov prvého stupna bolo zapojenych do vyberovych, vyskumnych skupin
podiel Studentov druhého a tretieho stupiia na pocte vSetkych Studentov mierne klesol
na 30,06 % (z 33,54 % v roku 2018)

2,21 % Studentov absolvovalo ¢ast’ Studia v zahranic¢i

Silné stranky:

e poskytovanie kvalitného a uznavaného vzdelavania na vSetkych troch stupiioch stadia

e Studijné programy su akreditované Britskou radou pre inzinierstvo - British
Engineering Council UK (akreditacna komisia IET)

e silné prepojenie vzdelavania a vyskumu cez zapéjanie Studentov do vyskumu vo
vsetkych stuptioch Stadia

e pozitivne vnimana uroven absolventov v priemysle/praxi, ich vyborné postavenie pri
vstupe na trh prace

Slabé stranky:

e stile vysoky priemerny pocet Studentov na ucitel’a, hoci v roku 2020 sme zaznamenali
mierny pokles o 11,42 %

e pretrvavajuce vysoké percento ubytku Studentov po prvych dvoch rokoch studia,
napriek jeho znizeniu vd’aka zavedeniu 4-rocného konverzného Studia

e pretazenie ucitelov, o sa odraza jednak na vysledkoch vyskumu, vzhl'adom na
mnozstvo ¢asu, ktory musi ucitel’ venovat’ vyucbe pri vysokom mnozstve Studentov

e nizky pocet zahrani¢nych Studentov, ktory ma vSak rasticu tendenciu (z 1.28 % v
roku 2013/14 na 4,6 % v akademickom roku 2019/2020)

e vel'mi nizka mobilita Studentov fakulty, hoci trend je mierne stipajici (Erasmus
a podobné programy)

e nizky pocet uchddzacov o doktorandské stidium

Prijimacie konanie

Prijimacie konanie pre ak. rok 2019/2020 v porovnani s ak. rokom 2018/2019 a tiez pre ak. rok
2020/2021 v porovnani s ak. rokom 2019/2020 je zndzornené v tab. 4 opisuje rozdelenie
zaujemcov o jednotlivé stupne Stidia a zachytdva pomery medzi prihlasenymi, prijatymi
a zapisanymi Studentmi. Informdciu o rozdeleni Studentov 1. stuptia Studia do jednotlivych
Studijnych programov — 3-rocny a 4-ro¢ny uvadza tab. 5. Aj ked’ uvedené udaje naznacuju

! zdroj: uplatnenie.sk

2 zdroj: uplatnenie.sk
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celkovy pokles zapisanych Studentov aj v kontexte poctu maturantov v SR tab. 6, tak stav
Studentov koreSponduje so sucasnymi kapacitami fakulty. Celkovy pokles poctu prihlasenych
uchadzacov o studium na bakalarskom stupni v ak. roku 2020/2021 do istej miery ovplyvnilo
zrusenie externych maturit na Slovensku v skolskom roku 2019/20 a pozastavenia Narodnych
porovnavacich skusok (tzv. SCIO testov), ktorych vypadok sme sa rozhodli nahradit’
prijimacou skuskou z matematiky. Prijimacia skuska bola realizovana vo forme prijimacieho
testu v akademickom informacnom systéme a viaceri uchadzaci ju hodnotili ako naroc¢nu.
Tento fakt pravdepodobne ovplyvnil aj ne€akané znizenie pomeru poctu zapisanych Studentov
k poctu prijatych uchadzacov, hoci hlavnou pri¢inou bola nepochybne negativna medialna
kampaii, vyvoldvana $trajkujlicimi zamestnancami.

Tab. 4. Prijimacie konanie na Studium na akademicky rok 2019/2020 v porovnani s 2018/2019 a
prijimacie konanie na Studium na akademicky rok 2020/2021 v porovnani s 2019/2020.

2018/2019 2019/2020
. | Prihlaseni | Prijati| Zapisani Prihlaseni |Prijati| Zapisani
Stupen Pr/Ph | Z/Ph | Z/Pr Pr/Ph | Z/Ph | Z/Pr
PN oen [en ]| @ ®) | ®n| @
I 924 533 370 |57.68%]40.04%] 69.42% 1025 536 396 152.29%]38.63%] 73.88%
IL. 189 173 162 191.53%]85.71%] 93.64% 199 173 165 186.93%]82.91%] 95.38%
III. 12 10 10 83.33 | 83.33 100 17 15 15 88.24%188.24%]100.00%
Spolu 1,125 716 542 63.64 | 48.18 75.7 1241 724 576 |58.34%]46.41%] 79.56%
2019/2020 2020/2021
. | Prihlaseni | Prijati| Zapisani Prihlaseni |Prijati| Zapisani
Stupen Pr/Ph | Z/Ph Z/Pr Pr/Ph | Z/Ph Z/Pr
PR oen | en | @ ®y |[en | @
L 1025 536 396  152.29%38.63%| 73.88% 933 586 248  ]162.81%]26.58%| 42.32%
1I. 199 173 165 186.93%]82.91%] 95.38% 176 146 125  182.95%]71.02%]| 85.62%
111, 17 15 15 88.24%88.24%|100.00% 21 12 12 57.14%]57.14%]100.00%
Spolu 1241 724 576 158.34%]46.41%| 79.56% 1,130 744 385 165.84%]34.07%| 51.75%
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Tab. 5. Prijimacie konanie na bakaldrske studium na akademicky rok 2019/2020 a 2020/2021
v porovnani s predchadzajucimi akademickymi rokmi, pocet prihlasok na trojrocné a Stvorrocné

Studium

E:‘.ogram 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21
B-INFO 680 646 710 662 491 506 739 701
B-INFO4 153 213 212 119 48 162 286 232
Spolu 833 859 922 781 539 668 1,025 933

Tab. 6. Pomer poctu zapisanych Studentov do 1. rocnika k poctu maturantov v SR

Prijimacie konanie na akad. Pocet Z tol}o pocet % zapisanych z maturantov SR
rok maturantov SR | zapisanych na FIIT
2016/2017 44,991 376 0.84%
2017/2018 39,670 236 0.59%
2018/2019 42,483 370 0.87%
2019/2020 45,358 396 0.87%
2020/2021 40,210 248 0.62%
Absolventi

Celkovy pocet absolventov bakalarskeho stupna studia ma pomerne stabilny vyvoj. Z dévodu
realizacie dlhodobo planovaného znizovania poctu prijatych uchadzacov o bakalarske stidium
oc¢akavame v nasledujucich rokoch pokles v pocte absolventov bakalarskeho Studia. Na
inzinierskom stupni pocet absolventov mierne stipol. Potesujici je aj stabilizovany zvysSeny
pocet Zien medzi absolventmi bakaldrskeho aj inZinierskeho Studia - 13,64 % resp. 7,19 % Zien
zo vsetkych bakalarov — absolventov. Je to vysledok niekol'korocnej systematickej snahy

fakulty v birani mytov, ze IT nie je pre Zeny.

Tab. 7. Pocet absolventov

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Be. 164 205 162 176 148
Ing. 132 124 109 153 144
PhD. 8 11 7 3 4
FIIT 304 340 278 332 296
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Studujuci $tudenti a ich ubytky

Napriek dlhodobej snahe fakulty stabilizovat’ a perspektivne redukovat’ pocet Studentov na
prvych dvoch stupnioch stadia je trend celkového poctu Studentov mierne stupajici (tab. 8).
Podiel Studentov fakulty na celkovom pocte Studentov univerzity sa stabilizoval a v ak. roku
2020/2021 dosahuje 10,69% (obr. 3).

Problémom zostava relativne vysokd miera ubytku v bakalarskom stupni stidia. Problém
vyrazného ubytku Studentov z ak. rokov pred ak. rokom 2013/2014 sa vSak podarilo ¢iasto¢ne
vyriesit’ zavedenim 4-ro¢nych Studijnych programov na bakalarskom stupni Stiidia, ¢o viedlo
k zniZeniu tbytku pod 40 % po prvom roku stadia. V akademickom roku 2015/16 vSak tibytok
opidtovne prekrocil 40% (43%), €o bolo stadle menej ako je priemer univerzity. Na zaklade
vzniknutej situdcie fakulta podnikla prvé kroky pri lepSom mentorovani Studentov o tom, ktory
uroven 40 % (39 %). V akademickom roku 2017/18 ubytok vyrazne klesol a dosiahol uroven
29 %, €¢im sme sa dostali hlboko pod priemer univerzity. V akademickom roku 2019/20 sa da
pozorovat’ mierne zvysenie na 32 %, €o je stale pod priemerom univerzity (obr. 4). Nepochybne
k tomu prispel aj prechod na bezkontaktné vzdelavanie v lethom semestri. V ramci ubytku
Studentov inzinierskeho Studia je dlhodobo podiel vyssi ako priemer STU, Co je sposobené
vysokou mierou uplatnenia absolventov v praxi este pred dokon¢enim inzinierskeho Studia.

Na doktorandskom §tadiu pocitujeme tbytok Studentov na zaciatku Stiidia a po 3. ro¢niku, ked’
Casto odchadzaju do praxe a nedokoncujui uspesne stidium. Posobenie v praxi je pre naSich
Studentov Casto lukrativnejSie ako vedecko-vyskumna kariéra. Negativne pocitujeme znizujlci
sa zaujem uchadzacov o doktorandské Studium, absolventi druhého stupna Stadia radsej volia
kariéru v praxi alebo odchadzaju do zahranicia. V ostatnom akademickom roku sme tiez
zaznamenali pokles poctu Studentov na doktorandskom $tidiu, sposobeny odchodom viacerych
doktorandov spolu so svojimi Skolitel'mi v suvislosti so zmenou vedenia fakulty (obr. 4). V
sucasnosti kladieme doraz na propagaciu doktorandského Studia na medzindrodnych forach a
oCakavame narast poctu novych doktorandov najmai zo zahranicia.

Tab. 8. Vyvoj celkového poctu Studentov

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
I. stupeni 994 938 767 806 859
II. stupen 327 303 348 379 364
III. stupen 47 46 39 37 41
Spolu 1368 1287 1154 1222 1264
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Obr. 3. Podiel poctu Studentov na celkovom pocte STU
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Tab. 9. Ubytky poctu Studentov na bakaldrskom stupni §tidia v porovnani s STU.

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik | 4. ro¢nik

Z | Ubytok [celkovy ibytok| STU* | Z | Ubytok | STU*

a a

: z’ o

; po ZS|po LS po 1. roc. po 1. roc. ; po 2. ro€.|po 2. ro€.

n n zapisa | zapisa

i i ni ni
2015/2016 (416] 31% | 12% 43% 48% (274 18% 17% 288 16 994
2016/2017(373| 30% | 9% 39% 45% (246 17% 25% 267 52 938
2017/2018 (235| 28% | 9% 29% 48% [240| 18% 22% 249 43 767
2018/2019(369| 19% | 8% 27% 39% [165| 20% 22% 251 41 826
2019/2020 (391 20% | 13% 32% 36% (270 13% 13% 174 47 882

*percentualna hodnota Ubytku na celej univerzite
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Pocet Studentov, ktori vyuzili moznost absolvovat Studijny pobyt alebo stdz Erasmus
v zahranic¢i v akademickom roku 2019/2020, bol na urovni 2,21 % Studentov, o predstavuje

narast o 0,44%.

Tab. 10. Pocet studentov, ktori absolvovali Studijny pobyt alebo staz Erasmus

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Vyslani 12 6 14 11 14
Prijati 2 3 5 10 13
Suma 14 9 19 21 27

% z FIIT 1.02% 0.7% 1.65% 1.77% 221%

- .

7o porovnanie 2.75% 3.19% 4.17% 3.92% 3.56%

s STU
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VYSKUM

Stav vyskumu na fakulte uvddzame prostrednictvom zoznamu publikovanych vysledkov,
ohlasov a vyskumnych projektov.

Fakulta disponuje Specializovanymi vyskumnymi laboratériami vybudovanymi v rdmci
univerzitného vedeckého parku, ktoré st v stucasnosti st dobudovavané v ramci projektu
ACCORD:

* Laboratérium inteligentnej analyzy a spracovania velkych dat

» Laboratérium analyzy interakcie ¢loveka s webovymi aplikaciami
* Laboratérium pokrocilého vyvoja softvéru

* Laboratérium sietovej bezpecnosti

Tieto pracoviska, ako aj d’alsie vyskumné laboratoria fakulty
(www_ fiit.stuba.sk/sk/vyskumnelaboratoria.html), predstavuji technologicka zakladnu pre
realizaciu vyskumu na fakulte. Fakulta disponuje aj viacerymi vyskumnymi laboratériami,
zalozenymi a prevadzkovanymi spolocne s priemyselnymi partnermi (napr. ESET, Siemens
Healthineers, Molpir, R-das a Masatech).

Toto je stav vyskumu na fakulte v obdobi rokov 2019-2020 vyjadreny prostrednictvom

relevantnych indikatorov:

. 34 publikécii kategorie A, 81 publikacii kategorie B a 15 publikacii kategorie C (tab.
19; podrla kategorizacie akredita¢nej komisie,
http://www.akredkom.sk/?tmpl=kriteria)

. v ramci sledovaného obdobia a Specificky roka 2020 bolo spolu realizovanych viac
ako 20 projektov v ramci grantov agentur VEGA, KEGA a APVV, 8 projektov
financovanych z OPIL, a tieZ jeden projekt pod zastitou MSVVa$ SR — Stimuly

. pocet mladych vedecko-pedagogickych a vyskumnych pracovnikov (do 35 rokov)

v roku 2020 predstavoval 21 zamestnancov, ktorym bola spolu vyplatena celkova
cena prace vo vyske 288 427,13 €

. 715 ohlasov na publikacie

. spustenie dvoch habilitacnych konani v odbore aplikovana informatika

V tab. 11 a 12 st uvedené ¢iseln¢ ukazovatele o realizovanych projektoch. V tab. 11 je uvedeny
prehl'ad realizovanych projektov za obdobie poslednych piatich rokov. Tab. 12 priamo
nadvizuje na deklarované pocty projektov a podava o nich obraz cez objem financii. V rdmci
sledovaného obdobia je mozné konsStatovat’ mierne zniZenie poctu v rdmci VEGA projektov,
ktoré vSak je vyvazené poctom z roku predchadzajiceho. Stav v ramci projektov KEGA
vypoveda o klesajicom trende, ktory je signdlom pre aktivizaciu vedecko-pedagogickych
zamestnancov aj vramci tejto oblasti vyskumnej a projektovej Cinnosti. Naopak pocet
projektov v ramci ESIF v porovnani s predchadzajucim obdobim vzrastol na osem. Tu je
dolezité¢ uviest, ze z celkového poctu osem je sedem projektov realizovanych v spolupraci
s partnermi z priemyslu.
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Tab. 11. Celkovy pocet riesenych vyskumnych projektov
Typ/rok 2016 2017 2018 2019 2020
VEGA 5 5 6 7 4
KEGA 1 2 3 2 0
APVV 3 5 7 9 7
ESIF 0 0 0 1 8
Medzinarodné* 4 3 2 2 1
Iné** 17 17 18 20 15
SPOLU 30 32 36 41 35
*Horizont 2020,

**Naddcia Tatra Banky, Granty mladych, Stimuly MSVVaS SR a pod. ..

Tab. 12. Vyska financii ziskanych v ramci vyskumnych projektov

Typ/rok 2016 2017 2018 2019 2020
VEGA 53,445.00 € 49,397.00 € 56,370.00 € 56,817.00 € 44,040.00 €
KEGA 13,025.00 € 19,452.00 € 19,376.00 € 21,850.00 € -€
APVV 35,570.00 € 72,528.00 € 128,926.00 € 213,900.30 € 103,630.09 €
ESIF 66,875.00 € -€ -€ -€ 402,453.02 €
Medzinarodné* -€ -€ -€ -€ -€
Iné** 26,008.00 € 20,530.00 € 54,996.00 € 53,244.69 € 32,023.00 €
SPOLU 194,923.00 € 161,907.00 € | 259,668.00 € 345,811.99 € 582,146.11 €
*Horizont 2020,

**Naddcia Tatra Banky, Granty mladych, Stimuly MSVVaS SR a pod.

Tab. 13. Publikacie

Rok / Kategéria A Z\;/Zhso B C
2016 14 13 45 12
2017 7 5 48 13
2018 12 12 36 16
2019 20 15 49 8
2020 14 10 32 7
FIIT 67 55 210 56
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Tab. 14. Ohlasy na publikacie

Rok / Kategéria ol 02 o3 o4
2016 229 2 68 2

2017 300 2 38 2

2018 344 3 29 25

2019 396 0 33 1

2020 278 0 7 0
SPOLU 1547 7 175 30
ol Citacie v zahranicnych publikaciach, registrované v citacnych indexoch Web of Science a databaze
SCOPUS
02 Citacie v domacich publikaciach, registrované v citacnych indexoch Web of Science a databaze
03 Citacie v zahranicnych publikacidach neregistrované v citacnych indexoch

04 Citacie v domdcich publikaciach neregistrované v citacnych indexoch




