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UvoD

Vyro¢na sprava Fakulty informatiky a informa¢nych technologii  Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave (d’alej len “fakulta”) prezentuje hodnotenie trovne
fakulty vo vzdelavacej ¢innosti a v oblasti vedy a techniky za rok 2021.

Fakulta informatiky a informacnych technologii je jednou zo siedmich fakult
Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. Pokryva komplexne oblast’ informatiky a
informacénych technologii vo vyskume a vzdeldvani. Historia rozvijania informatiky a
informacénych technolégii na STU siaha do zaciatku 60-tych rokov minulého storocia, ked’
bol vr. 1962 na STU instalovany a o rok neskor spusteny prvy pocita¢ na vysokych skolach
vo vtedajsom Ceskoslovensku prave v prostredi, ktoré sa rozvinulo do FIIT STU. Fakulta
vznikla 1. oktdbra 2003.

Za viac ako 57 ro¢nu historiu presla informatika a informacné technologie na STU
réznymi etapami. Vzdy vSak vel'mi dynamicky a vysokym tempom zmien. Absolventi IT
na STU patrili a patria medzi tych najziadanejSich. To sa odzrkadlilo aj na vyvoji, ked’
predtym Katedra a teraz Fakulta dlhodobo vykazuje vysoké pocty Studentov na jedného
ucitela, hoci v poslednom obdobi sa pocet Studentov na ucitel'a podarilo ¢iasto¢ne znizit'.

Uz viacero rokov charakterizuje stale stupajuci dopyt IT priemyslu po absolventoch
fakulty spojeny s vyrazne zvacSujucim sa rozdielom medzi platmi v IT priemysle a v
akademickom prostredi. Tento sa stale prehlbuje. Zaroven vo vysokom Skolstve na
Slovensku sa uz dlhSie obdobie zvyraziiuje tloha vyskumu, ¢o sa odzrkadluje aj na
pravidlach pre rozpis dotécie pre vysoké Skoly. Stale sa nereflektuje ind publika¢na kultara
v jednotlivych vyskumnych odboroch v ramci skupin, v ktorych su az
niekol’kondsobné rozdiely vykazované celosvetovo.

S tymto je spojend aj silna tloha kvalifika¢nej Struktiry, kde vypadkom celej generacie a
vyraznym omladenim, nedosahujeme troven inych fakult. V kvalifikaCnom raste sa v
roku 2021 podarilo uspe$ne ukoncit jedno vymenovacie konanie na profesora, tri
habilita¢né konania a zacat” d’alSie tri habilitacné konania. Celkovo vSak l'udské zdroje
predstavuju prilezitost’. Ciel'om fakulty je rozSirovat’ 'udské kapacity so zahrani¢nymi
skusenostami, ¢o predstavuje aj pre celu univerzitu nevyuzity potencial. V roku 2021 na
fakultu nastupil zahrani¢ny profesor z Ukrajiny a dvoja doktori, ktori dlhodobo pdsobili v
zahrani¢i (UK, USA).

Fakulta je vo velkom tlaku prostredia praxe, ktoré odoberd absolventov a stale pyta
viac absolventov a relativnym znizovanim dotacie na jedného absolventa bez uvazovania
kvality absolventov a potreby pre spolocnost. Prave kvalita IT absolventov je vyrazne
rozdielna na réznych univerzitach na Slovensku, ¢o dokumentuje aj dopyt priemyslu a
nastupné platy absolventov. Ddsledkom sucasného stavu je, ze naklady na vychovu
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FllTkara vyrazne prevysuju prostriedky ziskané z dotacie. Tento rozdiel kompenzujeme
poziadavkou na zvySené usilie pedagogickych zamestnancov pre zabezpecenie
vzdelavania a zvySenym podielom externych zamestnancov vo vyucbe, €o nie je dlhodobo
udrzatelné.

Tesi nas dlhodoby vysoky zaujem uchadzacov o $tidium na fakulte. V roku 2021 opit
pocet prihldsenych niekol’kondsobne prekroc¢il moznosti fakulty. Tym padom si mdze
fakulta vyberat’ najSikovnejSich Studentov s kontinualnym procesom zniZovania poctu
Studentov na pedagdga a individualizaciou $tadia. Velkym negativom roku 2021 bola
pandémia spojend s ochorenim COVID-19, kedy sme v oblasti prijimacieho konania
museli ako v roku 2020 znovu organizovat’ prijimaciu skisku z matematiky. Organizacia
prijimacej skusky bola online, nakol’ko boli zruSené externé maturity a tiez SCIO testy,
ktoré pouzivame, sa nekonali pravidelne.

Pandémia zasadne ovplyvnila chod fakulty, kedy bakalarsky stupen prebiehal diStancnou
formou vyucovania, zimny semester inzinierskeho stupnia sa z vicSej Casti oducil
prezencne. Prezencne sa uskutocnila tiez promoécia inzinierov. Treba s pychou
poznamenat’, Ze ako informatické fakulta sme zvladli bezkontaktni vyucbu bez vacsich
problémov a vacSinu predmetov sme aj podla prieskumov medzi Studentmi dokazali
realizovat’ v kvalite porovnatelnej s predchadzajucimi rokmi. Této situacia prirodzene
negativne ovplyvnila medzindrodné mobility, ale aj vedecké publikovanie na
konferenciach, z ktorych mnohé boli ¢i uz zruSené, alebo presunuté na neskorsi termin.

V hodnotenom obdobi pracovalo vedenie fakulty v zloZeni:

prof. Ing. Ivan Kotuliak, PhD., dekan

Ing. Katarina Jelemenska, PhD., prodekanka pre $tidium, zahranicie a
mobility

Ing. Lukas Soltés, PhD., prodekan pre §tdium a starostlivost’ o

Studentov

Ing. Lubica Palatinusova, tajomnicka fakulty

doc. Ing. Valentino Vrani¢, PhD., povereny zastupovanim dekana v rozsahu
kompetencii pre vedu a vyskum

prof. Ing. Pavel Ci¢ak, PhD., povereny zastupovanim dekana v rozsahu
kompetencii pre inovaciu a prax

doc. Dr. techn. Ing. Michal Ries, povereny zastupovanim dekana v rozsahu
kompetencii pre strategické projekty a rozvoj

Nepriaznivy pomer prostriedkov ziskanych z dotacie za vyskum a vzdeladvanie s
trendom narastu podielu sa nepodarilo doteraz zvratit’ (pozri tab. 1). Ciasto¢ne je to aj
dosledok znizenia poctu Studentov na STU, ¢im sa aj bez zmeny poctu Studentov na
fakulte zvysil relativne podiel fakultu na celkovom pocte Studentov univerzity.
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Tab. 1. Vyvoj prijmov z dotdcie zo Statneho rozpoctu tak, ako bola schvalena na
zaciatku aktudlneho roka na zdklade metodiky rozdelovania financii na STU (bez uprav v
priebehu roka)

2017 2018 2019 2020 2021
Celkova 2544 687€ | 2913169 € 3004355€ |3741291€| 4111886¢€
schvalena
dotécia zo SR
program 1508 136 € | 1956867 € 2115130€ | 2674699 €| 3092349 €
07711- VS
vzdelavanie
Vs - podiel 74,10% 76,42% 79,11% 78,83% 80,21%
na dotacii
program 527 009 € 603 804 € 558 485 € 718 320 €| 763 159 €
07712- veda
a technika
VT - podiel 25,90% 23,58% 20.89% 21.17% 19,79%
na dotacii

Obr. 1. Podiel vzdeldvanie a vyskumu na dotacii

Podiel vzdeldvania a vyskumu na dotacii
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. VT - podiel na V5 + Vysk . VS - podiel na V3 + Vysk
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Vzhl'adom na nepriaznivé podmienky uvedené vyssie, podiel financii ziskanych fakultou

0 statneho rozpoctu na celkovom rozpise financii pre jednotlivé sticasti univerzity
nezodpoveda Cinnosti fakulty a aj podielu Studentov fakulty na celkovom pocte Studentov
univerzity. Dolezity je sice trend, t.j. aspoit mierne zvySovanie podielu financii pre fakultu,
avSak bez investicie, ¢i uz priamej alebo nepriamo pomocou projektov, je tento stav
neudrzatelny. V roku 2021 sa popri tradi¢ne podavanych APVV, VEGA, KEGA projektoch
podarilo spustit’ pripravu viacerych projektov strukturalnych fondov s ich predpokladanym
zaCiatkom realizacie v roku 2022. Tieto projekty na jednej strane pozitivne vstupujua do
hospodarenia fakulty na druhej strane zvySuji administrativnu zat'az ¢lenov riesitel'skych
kolektivov. Rovnako vyzvou z roku 2021 je neskoré preplacanie Ziadosti o platby viacerych
riadiacich organov Strukturalnych fondov, kedy sklz medzi ziadost'ou a platbou dosahuje aj 90
dni.

Tab. 2. Vyvoj podielu prijmov fakulty na prijmoch univerzity z dotdcie zo Statneho
rozpoctu (celkova dotdcia na konci kalendarneho roka)

Spolu dotacia 07711 07712 077
zo SR VS vzdelavanie Veda VS vzdelavanie a
Veda spolu
Rok | STU (€) FIIT (€) podiel | FIT (€) podiel FIT podiel | FIIT (€) | podiel
€
2017 | 68 250 3160 4,63% | 2203 517% | 452 3,12% 2 656 4,65%
575 281 316 874 190
2018 | 73201 3126 427% | 1942 4,53% | 715 4,85% 2 658 4,62%
981 562 214 794 008
2019 | 79084 3615 457% | 2487 546% | 521 3,25% 3009 4,89%
933 584 576 902 478
2020 | 82669 4010 4,85% | 2744 5,76% | 782 4, 3526 5,35%
247 975 239 365 27% 604
2021 | 86702 4273 3079 822 3902
292 974 4.93% | 905 6.35% | 131 4.09% 036 5.69%

Silnou strankou fakulty st ludia na fakulte, predovsetkym profesori, docenti a odborni
zamestnanci s PhD. Dalej st to vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici do 40 rokov, ktori
v sucasnosti tvoria vacsinu vsetkych tvorivych zamestnancov. Sme mladou fakultou a toto spolu
predstavuje potencidl, ktory umoziiuje aj napriek zlozitej situdcii udrzat vysokd kvalitu
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vzdelavania. Cudsky faktor je na fakulte zaroven aj slabou strankou fakulty vzh'adom na dlhodobo
nizky pocet tvorivych pracovnikov.

K dobrej atmosfére aj v tejto naro¢nej situacii prispieva prostredie nasej budovy. Na jednej strane z
pohladu vedenia fakulty a poddimenzovanych l'udskych zdrojov je nesmierne naro¢né zvladnut
financovanie budovy, na strane druhej toto inSpirativne prostredie vytvara priaznivé podmienky
pre pracu a napomaha udrzaniu l'udi a aj ziskavaniu Sikovnych Studentov. V roku 2021 bolo
ukoncené vo vel'kej miere budovania novej zony pre Studentov, tzv. Coworking, ktory sa nachadza
na 6. poschodi. Takisto sa v roku 2021 dobudovalo rozsirenie kniznice a vysielacie Studio pre
potreby vysielania po¢as pandémie.

Zviditeltiovanie aredlu fakulty ako vyznamného mestotvorného komponentu povazujeme za
dolezity podporny prvok rozvoja fakulty, ktorym budeme pokra¢ovat’ v roku 2022. V roku 2021
sa bohuzial’ nekonali takmer ziadne podujatia kvoli pandémii.

Vyro¢na sprava prezentuje hodnotenie trovne fakulty vo vzdelavacej ¢innosti a v oblasti vedy a
techniky za 2021. KedZe zamestnanci, najmd vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici,
st podstatni pre akékol'vek hodnotenia, uvadzame pred samotnym hodnotenim vzdelavania a
vyskumu charakteristiku vyvoja l'udskych zdrojov.
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LUDSKE ZDROJE

Ludské zdroje kazdej organizacie mozno povazovat za zéklad jej rozvoja a potencial rastu.
Jeden zo zékladnych manazérskych nastrojov rozvoja l'udskych zdrojov je motivacia
a stimulécia, ¢i uz v podobe finanéného ohodnotenia, vytvarani vhodného pracovného
prostredia, ale aj poskytovani urcitych zamestnaneckych benefitov.

Zamestnancov fakulty mozno rozdelit’ na dve hlavné skupiny a to pedagogicki a nepedagogicki
zamestnanci. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju hlavné procesy fakulty, t. j. vzdelavanie,
rozvoj vedy, vyskumu a techniky. Nepedagogicki zamestnanci zabezpe€uji podporné procesy
fakulty a zabezpecuju jej kazdodenny chod. Obe skupiny zamestnancov tak synergicky
vytvaraju vhodné podmienky pre Stadium na fakulte, ktoré je porovnatelné s ostatnymi
vyspelymi univerzitami a fakultami. Hodnotené obdobie vyrocnej spravy bolo z vel'kej miery
postihnuté pretrvavajucou pandémiou.

Pocas hodnotené¢ho obdobia doslo k redlnemu zvySovaniu platov vSetkych zamestnancov
fakulty, pedagogickych i nepedagogickych. Je vSak potrebné konstatovat’, ze napriek tejto
udalosti, je aktualne mzdové ohodnotenie zamestnancov fakulty neporovnatelné s mzdovym
ohodnotenim zamestnancov univerzit a fakualt vyspelych krajin Europskej Gnie. Preto je okrem
in¢ho, potrebné zabezpecovat’ viac zdrojové financovanie, ktoré okrem Statnej dotacie, bude
spocivat’ aj v zapajani sa do vyskumnych grantov a spoluprace s priemyslom.

Pravny ramec 'udskych zdrojov z pohPadu legislativy:

Zakon €. 311/2001 Z. z. zdkonnik préce;
Zakon €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a doplneni niektorych zakonov;

e Zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov;
Zakon €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov;
Zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

Silné stranky +:

zvysenie podielu zapajanych odbornikov z praxe

ziskanie navrativsich vyskumnikov z prestiznych zahrani¢nych univerzit
navysenie redlnych miezd vSetkych pracovnikov fakulty

zavedenie moznosti prace z domu (Home office)

vSetci profesori a docenti su zaradeni na funkénom mieste
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Slabé stranky -:

e vysoky pocet predmetov zabezpeceny zamestnancami, ktorych pracovny tvdzok je na
zéklade dohody o vykonavani prace mimo pracovného pomeru
vysoky podiel studentov na jedného pedagoga

e nizka platovd motivacia ukoncenych doktorandov pokracovat’ v posobeni na fakulte
(nastupny tabulkovy plat je nizsi, ako riadne Stipendium doktorandov)

e nizky podiel Zien v skupine pedagogickych zamestnancov na fakulte

Udaje o prepoéitanom evidenénom poéte (t. j. priemerny pocet v danom roku) pracovnikov
fakulty v pracovnom pomere v rokoch 2017 — 2021 sa nachadzaju v tab. 3.

Tab. 3. Vyvoj prepocitaného evidencného poctu zamestnancov fakulty
V pracovnom pomere.

2017 2018 2019 2020 2021
ucitelia 36,78 38,37 39,57 37,21 33,02
veda a technika 5,16 7,49 7,66 28,89 15,7
ostatni 52,45 53,40 54,50 52,58 51,83
spolu 94,39 99,26 101,73 116,68 100,55

Obr. 2. Vyvoj prepocitaného evidencného poctu pracovnikov fakulty 2017-2021

Vyvoj prepocitaného evidenéného poctu pracovnikov
fakulty 2017 - 2021

140
120
100
80
60
40
= LI LA EE el D
0 -
2017 2018 2019 2020 2021
B ucitelia veda a technika ostatni  Hspolu

10



sees CTU SLOVENSKA TECHNICKA UMIVERZITA V BRATISLAVE
:::: FIIT FAKULTA INFORMATIEY A INFORMACNYCH TECHWOLOGII

Oblasti a prilezitosti, ktoré chce fakulta zlepSovat’ v oblasti rozveja Pudskych zdrojov:

1. ZvySenie poctu habilitacii a inaugurécii internych zamestnancov, ¢o bude mat’ dopad na
zvySovanie poctu profesorov a docentov.

2. Obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov zahraniénymi odbornikmi.

Zabezpecenie kontinualneho personalneho rastu a rozvoja zamestnancov fakulty.

4. Umoznenie prace z domu aj po skonceni globalnej pandémie spojenej s ochorenim
COVID19.

5. Znizenie zataze pedagdgov znizenim poctu zaverecnych prac pripadajicich na jedného

w

pedagoga.
6. Poskytovanie zamestnaneckych benefitov vo forme poukazov na relax a zabavu.

11
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VZDELAVANIE

Fakulta informatiky a informaénych technologii STU v Bratislave dlhodobo patri medzi $picku
Vv oblasti informatického vzdeldvania na Slovensku. Dlhodobo maji naSe aktudlne Studijné
programy medzinarodnu akreditaciu od IET. Znamena to revidovanie vzdelavacich procesov na
fakulte, ale tiez revidovanie dokumentécie ku vSetkym predmetom, vyu€ovanym na fakulte, na
pravidelnej baze sich néslednym periodickym posudzovanim medzindrodnym akreditacnym
panelom. Ostatna navsSteva medzinarodného akreditaéného panelu sa konala v septembri 2017.
Absolventi fakulty st vysoko hodnoteni na trhu prace, ich zamestnanost’ dosahuje takmer 100%,
pricom takmer vSetci absolventi fakulty pracuji v odbore, ktory vyStudovali. Priemernd vyska
nastupného platu absolventov fakulty patri medzi najvyssie v celom hospodarstve.

Stav vzdelavania na fakulte vyznamne ovplyviiuje vysoky priemerny pocet Studentov na ucitel’a,
ktory sa dlhodobo snazime znizovat. Dobrym trendom v poslednych rokoch je zvySenie podielu
mladych vysokoskolskych ucitel'ov do 35 rokov, ¢o ovplyviiuje pozitivne aj samotny pedagogicky
proces. Dal$im pozitivom je stupajiici po¢et novych a mladych docentov. Tu treba dodat’, Ze na
udrzanie tohto stavu, resp. jeho zlepSenie v 'udskych zdrojoch ma a bude mat’ vplyv aj externé
prostredie generujuce prili§ kompetitivne ponuky. Tento rok doslo k vyraznému vypadku poctu
Studentov v prvom roc¢niku, ¢o bolo do velkej miery sposobené¢ vypadkom maturantov na 8-
ro¢nych gymnaziach a snahou fakulty nad’alej vyberat’ len tych najkvalitnejSich uchadzacov.

Fakulta poskytuje vzdelanie v troch stuptioch §tadia. Akreditaéné prava boli v roku 2019 predizené
pre nasledovné Studijné programy:

Bakalarske stadium (3. ro¢né a 4. ro¢né konverzné Studijné programy):

e Informatika v odbore informatika
e Informacna bezpecnost’ v odbore informatika
e Internetové technologie v odbore informatika

InZinierskeho §tidium (2. ro¢né a 3. roéné konverzné Studijné programy):

Informacné systémy v odbore informatika
Inteligentné softvérové systémy v odbore informatika
Internetové technoldgie v odbore informatika
Softvérové inzinierstvo v odbore informatika

Doktorandské studium:

e Aplikovana informatika v odbore informatika
e Inteligentné informacné systémy v odbore informatika

12
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Stav v roku 2021 vyjadreny niektorymi indikatormi:

e miera nezamestnanosti absolventov bola 0 %?

e priemerny plat absolventov je najvyssi na trhu?

e podiel Studentov druhého a tretiecho stupna na pocte vSetkych Studentov mierne klesol na
30,06 % (z 32,04 % v roku 2020)

e 1,43 % studentov absolvovalo Cast’ Stiidia v zahranici

Silné stranky:

e poskytovanie kvalitného a uznavaného vzdeldvania na vSetkych troch stupiioch stadia
Studijné programy su akreditované Britskou radou pre inzinierstvo - British Engineering
Council UK (akredita¢na komisia IET)

e silné prepojenie vzdelavania a vyskumu cez zapajanie Studentov do vyskumu vo vSetkych
stupnioch stadia

e pozitivne vnimana uroven absolventov v priemysle/praxi, ich vyborné postavenie pri
vstupe na trh prace

Slabé stranky:

e pretrvavajuce vysoké percento ubytku Studentov po prvych dvoch rokoch $tidia, napriek
jeho zniZeniu vd’aka zavedeniu 4-rocného konverzného §tidia

e pretaZenie ucitel'ov, Co sa odraza jednak na vysledkoch vyskumu, vzhl'adom na
mnoZstvo ¢asu, ktory musi ucitel’ venovat’ vyucbe pri vysokom mnoZzstve Studentov

e nizky pocet zahrani¢nych Studentov, ktory ma vsak rastiicu tendenciu (z 1.28 % v roku
2013/14 na 6,8 % v akademickom roku 2020/2021)

e vel'mi nizka mobilita Studentov fakulty, hoci trend je mierne stupajici (Erasmus
a podobné programy)

e nizky pocet uchadzacov o doktorandské studium

Prijimacie konanie

Prijimacie konanie pre ak. rok 2020/2021 v porovnani s ak. rokom 2019/2020 a tiez pre ak. rok
2021/2022 v porovnani s ak. rokom 2020/2021 je znazornené v tab. 4 opisuje rozdelenie
zaujemcov o jednotlivé stupne Stadia a zachytdva pomery medzi prihldsenymi, prijatymi
a zapisanymi Studentmi. Informéciu o rozdeleni Studentov I. stupnia Stidia do jednotlivych
Studijnych programov — 3-ro¢ny a 4-ro¢ny uvadza tab. 5. Aj ked’ uvedené udaje naznacuju celkovy

! zdroj: uplatnenie.sk
2 zdroj: uplatnenie.sk
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pokles zapisanych Studentov aj v kontexte pocCtu maturantov v SR tab. 6, tak stav Studentov
koresponduje so su¢asnymi kapacitami fakulty.

Tab. 4. Prijimacie konanie na Studium na akademicky rok 2019/2020 v porovnani s 2018/2019 a
prijimacie konanie na Studium na akademicky rok 2020/2021 v porovnani s 2019/2020.

2019/2020 2020/2021
. | Prihlaseni | Prijati| Zapisani Prihlaseni |Prijati|Zapisani
Stupeii Pr/Ph | Z/IPh | Z/Pr Pr/Ph | Z/Ph ZIPr
P Phy | P | @ (Ph) Pl @
l. 1025 536 396 |52.29%]38.63%]| 73.88% 933 586 248 162.81%]26.58%| 42.32%
1. 199 173 165 ]86.93%|82.91%] 95.38% 176 146 125 182.95%|71.02%] 85.62%
1. 17 15 15 88.24%|88.24%1]100.00% 21 12 12 57.14%]57.14%/]100.00%

Spolu 1241 724 576 158.34%]46.41%| 79.56% 1,130 744 385 |65.84%]34.07%]| 51.75%

2020/2021 2021/2022
Stupeii Prizgf];e“i P(r;j:;ﬁ Za?;a“i priph | ziPh | ziPr Pri(l‘;ize“i P(r;jrf')ﬁ Zal(’;s)a“i priph | ziPh | ziPr
I 933 | 586 | 248 |62.81%|26.58%| 42.32% | 802 346 | 279 |43.14%|34,79%]| 80,64%
I 176 | 146 | 125 |82.95%|71.02%| 85.62% | 174 143 | 132 |82,18%]75,86%] 92,31%
1 21 12 12 |57.14%|57.14%|100.00%| 18 15 15 |83,33%83,33%100,00%
Spolu | 1,130 | 744 | 385 [65.84%|34.07%]| 51.75% | 994 504 | 426 |50,70%][42,86%| 84,52%

Tab. 5. Prijimacie konanie na bakalarske studium na akademicky rok 2021/2022 v porovnani
S predchadzajucimi akademickymi rokmi, pocet prihlasok na trojrocné a stvorrocné studium

St. 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22
program

B-INFO 646 710 662 491 506 739 701 580
B-INFO4 213 212 119 48 162 286 232 222
Spolu 859 922 781 539 668 1,025 933 802

14



sees CTU SLOVENSKA TECHNICKA UMIVERZITA V BRATISLAVE
:::: FIIT FAKULTA INFORMATIEY A INFORMACNYCH TECHWOLOGII

Tab. 6. Pomer poctu zapisanych Studentov do 1. rocnika k poctu maturantov v SR

Prijimacie konanie na akad. Pocet Z tol}o pocet % zapisanych 7 maturantov SR
rok maturantov SR | zapisanych na FIIT
2016/2017 44,991 376 0.84%
2017/2018 39,670 236 0.59%
2018/2019 42,483 370 0.87%
2019/2020 45,358 396 0.87%
2020/2021 40,210 248 0.62%
Absolventi

Celkovy pocet absolventov bakalarskeho stupiia stidia mé pomerne stabilny vyvoj. Z dovodu
realizacie dlhodobo planovaného znizovania poctu prijatych uchiddzacov o bakalarske Studium
oCakavame v nasledujucich rokoch pokles v pocte absolventov bakalarskeho Stadia. Na
inzinierskom stupni pocet absolventov mierne stipol. PoteSujuci je aj stabilizovany zvyseny pocet
zien medzi absolventmi bakalarskeho aj inZinierskeho Stadia — 17,33% resp. 11,25 % zien zo
vsetkych bakalarov — absolventov. Je to vysledok niekol'koro¢nej systematickej snahy fakulty
V burani mytov, Ze IT nie je pre Zeny.

Tab. 7. Pocet absolventov

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
Bc. 205 162 176 148 150
Ing. 124 109 153 144 151
PhD. 11 7 3 4 5
FHUT 340 278 332 296 306

Studujici $tudenti a ich ubytky

Napriek dlhodobej snahe fakulty stabilizovat’ a perspektivne redukovat’ pocet Studentov na prvych
dvoch stupnioch studia je trend celkového poctu Studentov mierne stipajuci (tab. 8). Podiel
Studentov fakulty na celkovom pocte Studentov univerzity sa stabilizoval a v ak. roku 2020/2021
dosahuje 10,69% (obr. 3).

Problémom zostava relativne vysoka miera ubytku v bakaldrskom stupni §tidia. Problém
vyrazného ubytku Studentov z ak. rokov pred ak. rokom 2013/2014 sa vSak podarilo Ciasto¢ne
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vyriesit’ zavedenim 4-ro¢nych $tudijnych programov na bakalarskom stupni Stadia, ¢o viedlo
k zniZeniu ubytku pod 40 % po prvom roku $tadia. V akademickom roku 2015/16 vSak tbytok
opédtovne prekrocil 40% (43%), Co bolo stale menej ako je priemer univerzity. Na zaklade
vzniknutej situacie fakulta podnikla prvé kroky pri lepSom mentorovani Studentov o tom, ktory
40 % (39 %). V akademickom roku 2017/18 tbytok vyrazne klesol a dosiahol troven 29 %, ¢im
sme sa dostali hiboko pod priemer univerzity. V akademickom roku 2020/21 sa da pozorovat
vyrazné znizenie na 22 %, ¢o je stale pod priemerom univerzity (obr. 4). Nepochybne k tomu
prispel aj prechod na bezkontaktné vzdelavanie v lethom semestri. V ramci ubytku Studentov
inzinierskeho Studia je dlhodobo podiel vyssi ako priemer STU, Co je spdsobené vysokou mierou
uplatnenia absolventov v praxi este pred dokon¢enim inzinierskeho $tudia.

Na doktorandskom §tidiu pocit'ujeme Ubytok Studentov na zaciatku Stidia a po 3. ro¢niku, ked’
Casto odchadzajii do praxe a nedokoncuju uspeSne Studium. Pdsobenie v praxi je pre naSich
Studentov cCasto lukrativnejSie ako vedecko-vyskumna kariéra. Negativne pocit'ujeme zniZujici sa
zdujem uchadzacov o doktorandské Studium, absolventi druhého stupiia Stidia radsej volia kariéru
v praxi alebo odchadzaji do zahrani¢ia. V ostatnom akademickom roku sme tiez zaznamenali
pokles poctu Studentov na doktorandskom stidiu, sposobeny odchodom viacerych doktorandov
spolu so svojimi skolitelmi v stvislosti so zmenou vedenia fakulty (obr. 4). V stc¢asnosti kladieme
doraz na propagaciu doktorandského $tudia na medzinarodnych férach a o¢akdvame narast poctu
novych doktorandov najmi zo zahranicia.

Tab. 8. Vyvoj celkového poctu Studentov

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
I. stupeni 938 767 806 859 794
II. stupen 303 348 379 364 318
I11. stupen 46 39 37 41 25
Spolu 1287 1154 1222 1264 1141
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Obr. 3. Podiel poctu Studentov FIIT STU jednotlivych stupiiov na celkovom pocte Studentov jednotlivych

stupriov STU.
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Tab. 9. Ubytky poctu Studentov na bakaldrskom stupni §tidia v porovnani s STU.
1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik | 4. ro¢nik
Z Ubytok | celkovy ibytok | STU* Z | Ubytok | STU*
a a
p p
i i >7Z
S po ZS|po LS po 1. roc. po 1. roc. S po 2. roc.|po 2. ro¢.
a a
n n zapisa | zapisa
i i ni ni
2015/2016|416| 31% | 12% 43% 48% |274| 18% 17% 288 16 994
2016/2017|373| 30% | 9% 39% 45% (246 17% 25% 267 52 938
2017/2018|235| 28% | 9% 29% 48% [240| 18% 22% 249 43 767
2018/2019|369| 19% | 8% 27% 39% [165| 20% 22% 251 41 826
2019/2020(391( 20% | 13% 32% 36% |270| 13% 13% 174 47 882
2020/2021|257| 14% | 8% 22% 32% |245| 10% 13% 260 32 794

*percentualna hodnota ubytku na celej univerzite
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Obr. 4. Ubytok Studentov v 1. a 2. rocniku bakaldrskeho stupiia $tidia v porovaani s vyvojom na

univerzite.
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Pocet Studentov, ktori vyuzili moznost’ absolvovat’ Studijny pobyt alebo stdz Erasmus v zahranici
v akademickom roku 2020/2021, bol na tirovni 1,32 % Studentov, ¢o predstavuje pokles vzh'adom
na pandemick situéciu.

Tab. 10. Pocet Studentov, ktori absolvovali Studijny pobyt alebo staz Erasmus

sSTU

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
Vyslani 6 14 11 12 10
Prijati 3 5 10 13 6
Suma 9 19 21 27 16
% ZFIIT 0.7% 1.65% 177% 2.21% 132%
_ :
Yo porovnanie 3.19% 4.17% 3.92% 3.56% 5,28%
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VYSKUM

Stav vyskumu na fakulte uvadzame prostrednictvom zoznamu publikovanych vysledkov, ohlasov
a vyskumnych projektov.

Fakulta disponuje Specializovanymi vyskumnymi laboratériami vybudovanymi v ramci
univerzitného vedeckého parku, ktoré st v stcasnosti st dobudovdvané v ramci projektu
ACCORD:

* Laboratérium inteligentnej analyzy a spracovania velkych dat

* Laboratérium analyzy interakcie cloveka s webovymi aplikaciami
* Laboratérium pokroc¢ilého vyvoja softvéru

* Laboratérium siet'ovej bezpecnosti

Tieto pracoviska, ako aj dalSie vyskumné laboratéria fakulty
(www.fiit.stuba.sk/sk/vyskumnelaboratoria.html), predstavuju technologicku zakladnu pre
realizaciu vyskumu na fakulte. Fakulta disponuje aj viacerymi vyskumnymi laboratériami,
zalozenymi a prevadzkovanymi spolo¢ne s priemyselnymi partnermi (napr. ESET, Siemens
Healthineers, Molpir, R-das a Masatech).

Toto je stav vyskumu na fakulte v obdobi rokov 2021 vyjadreny prostrednictvom relevantnych
indikéatorov:

. 16 publikacii kategorie A+, 2 publikacii kategoérie A, 14 publikacii kategorie A- a 13
publikécii kategorie B (tab. 19; vnutrofakultna kategorizacia)
. v ramci sledovaného obdobia prebiehala realizacia 8 projektov v rdmci grantov

poskytovanych agenturami VEGA, KEGA a APVV, 8 projektov financovanych z OP I,
1 projekt H2020, 1 projekt SASPRO 2, 4 projekty COST a tieZ jeden projekt pod
zastitou MSVVaS SR — Stimuly

. 267 ohlasov na publikacie

. ukoncenie troch a spustenie troch habilita¢nych konani v odbore aplikované informatika

V tab. 11 a 12 su uvedené Ciselné ukazovatele o realizovanych projektoch. V tab. 11 je uvedeny
prehl'ad realizovanych projektov za obdobie poslednych piatich rokov. Tab. 12 priamo nadvéizuje
na deklarované poCty projektov a podava o nich obraz cez objem financii. V ramci sledovaného
obdobia je mozné konStatovat’ znizenie poctu VEGA projektov, ktoré¢ je spdsobené¢ najmi
saturaciou opravnenych kapacit. Stav v ramci projektov KEGA vypoveda o miernom zlepSeni,
ktory je vSak signalom pre aktivizaciu vedecko-pedagogickych zamestnancov. Pokles v rdmci
projektov APVV vyvazuje narast v ramci zapojenia najmad do schémy Cost. Pocet projektov
vramci ESIF bez zmeny. Vyrazny pokles je mozné badat v ramci kategérie iné, a to pocet
projektov v ramci Grantov mladych vyskumnych pracovnikov, ktorych podpora zo strany
rektoratu bola celoploSne znizena.
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Tab. 11. Celkovy pocet riesenych vyskumnych projektov

Typ/rok 2017 2018 2019 2020 2021

VEGA 5 6 7 4 2
KEGA 2 3 2 0 1
APVV 5 7 9 7 6
ESIF 0 0 1 8 8
Medzinarodné* 3 2 2 1 5
Iné** 17 18 20 15 5

SPOLU 32 36 41 35 27

*Horizont 2020, Cost
** Grant mladych VP, Stimuly MSVVaS SR, Saspro 2 a pod. ..

Tab. 12. Vyska financii ziskanych v ramci vyskumnych projektov

UNIVERZLITA ¥V ERATISLAVE
INFORMATIKEY A INFORMACHNYCH TECHNDLOGII

Typ/rok 2017 2018 2019 2020 2021
VEGA 49,397.00 € 56,370.00 € 56,817.00 € 44,040.00 € 18,027 .00 €
KEGA 19,452.00 € 19,376.00 € 21,850.00 € -€ 4,695.00 €
APVV 72,528.00 € 128,926.00 € 213,900.30 € 103,630.09 € 56,715.00 €

ESIF -€ -€ -€ 402,453.02 € 276,541,87 €
Medzinarodné* -€ -€ -€ -€ 84,005,63 €
Iné** 20,530.00 € 54,996.00 € 53,244.69 € 32,023.00 € 27,033.00 €
SPOLU 161,907.00 € 259,668.00 € 345,811.99 € 582,146.11 € 467,017.50 €

*Horizont 2020, Cost

** Grant mladych VP, Stimuly MSVVaS SR, Saspro 2 a pod.
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Tab. 13. Publikdcie

Rok / Kategoria A A+ Z\/:/?so BIA CIA- /B

2016 14 13 45 12 -

2017 7 5 48 13 -

2018 12 12 36 16 -

2019 20 15 49 8 -

2020 14 10 32 7 -

2021 16 16 2 14 13

FIT 83 71 212 70 13

Tab. 14. Ohlasy na publikacie

Rok / Kategéria ol 02 03 04
2016 229 2 68 2
2017 300 2 38 2
2018 344 3 29 25
2019 396 0 33 1
2020 278 0 7 0
2021 265 1 1 0
SPOLU 1812 8 176 30
ol Citacie v zahranicnych publikacidach, registrované v citacnych indexoch Web of Science a databaze
SCOPUS

02 Citdacie v domdcich publikaciach, registrované v citacnych indexoch Web of Science a databdze
03 Citacie v zahranic¢nych publikaciach neregistrované v citacnych indexoch

04 Citacie v domdacich publikaciach neregistrované v citacnych indexoch



